Согласован

_______._________________. 2010 г.

(подпись председателя органа соуправления образовательного учреждения)
Лист оценивания  эффективности (качества) работы руководителей подведомственных министерству

образования и науки Самарской области образовательных учреждений начального профессионального

образования, образовательных учреждений среднего профессионального образования (средних специальных 

учебных заведений), образовательных учреждений высшего профессионального образования

	№
	Критерий оценивания
	Значение по  критерию
	Кол-во набранных баллов (заполняется специалистом органа управления образованием)
	Максимальное кол-во баллов

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Эффективность процесса обучения

	1.1
	Динамика доли  неуспевающих обучающихся: отсутствие неуспевающих – 2 балла, снижение – 1 балл, увеличение – (-1) балл
	2008/2009 уч.г. __87,4__% успеваемости

2009/2010 уч.г. __87,9_% успеваемости


	1
	2

	1.2
	Отсутствие неуспевающих выпускников по результатам итоговой аттестации – 1 балл
	По итогам 2009/2010 уч.г.

__0_ выпускников
	1
	1

	1.3
	Доля выпускников по профессиям (специальностям) включенным в процедуру сертификации, получивших повышенные разряды составляет: от 5% до 10% – 1 балл, от 10%  до 15% – 2 балла, 15% и выше – 3 балла
	_____2,1___%

Приложить подтверждающие документы 
	0
	3

	1.4
	Количество выпускников, получивших дипломы с отличием: наличие – 1 балл; рост (по сравнению с предыдущим годом) – 2 балла
	2008/2009 уч.г. __25_выпускников

2009/2010 уч.г. __20__выпускников
	1
	2

	1.5
	Отсутствие неуспевающих выпускников (обучающихся) по результатам ЕГЭ  (в случае прохождения данной формы итоговой аттестации) – 2 балла
	По итогам 2009/2010 уч.г.

Да / нет
	0
	2

	1.6
	Количество обучающихся,  ставших победителями или призёрами конкурсов профессионального мастерства, научно-практических конференций: наличие на уровне области – 1 балл; 3 и более человек на уровне области – 2 балла; наличие на межрегиональном, всероссийском или международном уровнях – 3 балла
	За 2010 г.

Область ___8____ уч-ся

Межрегиональный, всероссийский, международный уровни _____уч-ся 

(приложить список уч-ся и ксерокопии подтверждающих документов (не более 3-х наиболее высокого уровня))
	2
	3

	1.7
	Наличие разработанных на базе образовательного учреждения экспериментально-конструкторских разработок, соответствующих сфере деятельности образовательного учреждения – 2 балла
	За 2010 г.

Да / нет
Приложить подтверждающие документы
	0
	2

	1.8
	Наличие разработанных на базе образовательного учреждения и внедрённых в образовательный процесс учебно-методических (научно-методических) материалов, рекомендованных к применению в образовательном процессе на федеральном или региональном уровне – 2 балла
	За 2010 г.

Да / нет
Приложить ксерокопии рекомендаций
	0
	2

	Итого:
	
	5
	17

	2
	Эффективность воспитательной работы

	2.1
	Число несовершеннолетних обучающихся, поставленных на учёт в комиссии по делам несовершеннолетних: отсутствие – 2 балла; снижение – 1 балл, повышение – (-1) балл
	2008/2009 уч.г. __34_ обучающихся

2009/2010 уч.г.  _32__ обучающихся

(приложить справку из инспекции по делам несовершеннолетних)
	1
	2

	2.2
	Наличие в образовательном учреждении молодежных объединений или организаций  (при наличии локального акта) – 1 балл
	Да / нет 

(приложить ксерокопию 

локального акта)
	0
	1

	2.3
	Наличие символики, созданной образовательным учреждением и утверждённой локальными актами (баллы могут суммироваться): гимн – 1 балл; герб – 0,5 балла; флаг – 0,5 балла
	Гимн -  Да / нет

Герб  - Да / нет

Флаг - Да / нет
(приложить ксерокопию 

локального акта)0
	2
	2

	2.4
	Наличие ученического (студенческого) органа самоуправления, установленного уставом учреждения – 1 балл
	Да / нет 

(приложить ксерокопию раздела Устава ОУ «Управление образовательным учреждением», заверенную директором и ксерокопию локального акта)
	1
	1

	2.5
	Количество обучающихся (в личном первенстве) и/или команд, организованных образовательным учреждением, ставших победителями или призёрами спортивных соревнований, конкурсов, фестивалей и др. (за исключением конкурсов профессионального мастерства и научно-практических конференций): наличие на уровне «образовательного округа» – 1 балл; 3 и более на уровне «образовательного округа» – 1,5 балла; наличие на уровне области – 1,5 балла; 3 и более на уровне области – 2 балла; наличие на всероссийском или международном уровне – 2 балла 
	За 2010 г.

«Образовательный округ» __0__ уч-ся

Область ___0____ уч-ся

«Зональный», всероссийский, международный уровни __1___уч-ся

(приложить список уч-ся и ксерокопии подтверждающих документов (не более 3-х наиболее высокого уровня))
	2
	2

	2.6
	Количество обучающихся, не посещающих учебные занятия по неуважительным причинам более 1 месяца: 5 и более человек – (-2) балла.
	За 2010 г.____4____ уч-ся
	0
	0

	2.7
	Организация деятельности СМИ образовательного учреждения (баллы могут суммироваться): наличие газеты (тиражируемой), выходящей не реже 1 раза в месяц – 1 балл; наличие телестудии – 1 балл


	Газета  Да / нет 

(приложить 2 последних выпуска)

Телестудия  Да / нет
__________________________

(указать транслирующий канал  и дату выпуска  последней передачи)
	1
	2

	2.8
	Результаты участия обучающихся в социальных проектах: победы в муниципальных или областных конкурсах – 1 балл; победы на всероссийских или международных конкурсах – 2 балла
	_____________________________

_____________________________

_____________________________

(указать уровень и наименование проекта, приложить ксерокопию подтверждающего документа)
	0
	2

	Итого:
	
	7
	12

	3
	Эффективность использования современных технологий в образовательном процессе и деятельности 
учреждения

	3.1
	Распространение педагогического опыта учреждения в профессиональном сообществе через проведение семинаров, конференций, организованных самим образовательным учреждением: на муниципальном уровне или на уровне «образовательного округа» – 1 балл; на областном уровне – 2 балла; на российском или международном уровнях – 3 балла
	За 2010 г.
II областная научно-практическая конференция «От творческого поиска к профессиональному становлению» (28-29 апреля 2010г.)
(указать уровень,  тему и дату семинара, конференции)
	2
	3

	3.2
	Наличие публикаций руководителя по распространению педагогического опыта учреждения в профессиональном сообществе – 1 балл
	За 2010 г.

Да / нет 

__05.06.2010__
(указать дату выхода публикации, приложить ксерокопию) 
	1
	1

	3.3
	Наличие достижений (награды, гранты) у педагогического коллектива (индивидуальные и/или коллективные) по внедрению в практику современных образовательных технологий: на уровне «образовательного округа» – 1 балл; на уровне области – 2 балла; на российском и/или международном уровнях – 3 балла
	За 2010 г.

Конкурс профессионального педагогического мастерства «Копилка творческих идей»
(указать наименование, приложить ксерокопию подтверждающих документов наиболее высокого уровня)
	2
	3

	3.4
	Наличие сайта образовательного учреждения, обновляемого не реже 1 раза в  месяц – 1 балл
	Да / нет

_Zrt_@mail.ru
(указать адрес сайта)
	1
	1

	3.5
	Доля учебных кабинетов, оборудованных компьютером для работы преподавателя на уроке: от 25 до 50 % – 1 балл; 50 % и выше – 2 балла
	_____25,4_____%

(указать перечень кабинетов, оборудованных компьютером для работы преподавателя на уроке)
	1
	2

	Итого:
	7
	10

	4
	Эффективность обеспечения доступности качественного образования

	4.1
	Изменение доли учащихся по окончании учебного года от их общего числа в начале учебного года: сохранение контингента – 2 балла, увеличение контингента на 3% и выше – 3 балла
	1 сентября 2009 г. 1020__ уч-ся 

(по основным образовательным программам всех форм обучения)

1 июля 2010 г. _959_ уч-ся 

(по основным образовательным программам всех форм обучения)
	0
	3

	4.2
	Организация на базе учреждения курсов в рамках предпрофильной подготовки учащихся 9-х классов общеобразовательных школ – 2 балла
	Да / нет
Приложить таблицу по форме 3
	0
	2

	4.3
	Организация на базе учреждения профильных (элективных) курсов в рамках профильного обучения для учащихся 10-11 классов общеобразовательных школ – 2 балла
	Да / нет
Приложить таблицу по форме 4
	0
	2

	Итого:
	0
	7

	5
	Эффективность управленческой деятельности

	5.1
	Выполнение государственного регионального задания (контрольных цифр приема обучающихся) на подготовку квалифицированных рабочих и специалистов – 4 балла
	По итогам приёма обучающихся (студентов) в 2010г.

Да / нет

(приложить таблицу по форме 5)
	4
	4

	5.2
	Организация обучения граждан с полным возмещением затрат (% от контингента обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы за счет средств областного бюджета): от 10% до 20% – 1 балл, от 20% до 30% – 2 балла, 30% и более – 3 балла
	За 2009/2010 уч.г.

___33,6____%
	3
	3

	5.3
	Введение в отчетном периоде новых профессий, (специальностей): 1 балл за каждую (всего – не более 3 баллов)
	За 2010 г.

1. 050501.52 Профессиональное обучение (по отраслям)

2. 230105.51 Программное обеспечение вычислительной техники и автоматизированных систем
	2
	3

	5.4
	Наличие действующей программы развития (срок действия – не менее 3-х лет), согласованной с органом самоуправления образовательного учреждения – 1 балл
	Да / нет
(приложить информационно-аналитическую справку о ходе реализации программы)
	0
	1

	5.5
	Наличие органа самоуправления учреждением, участниками которого являются все представители образовательного процесса (педагоги, обучающиеся, родители, сторонние лица и/или организации) – 1 балл
	Да / нет

_____________________________

(приложить ксерокопию раздела Устава ОУ «Управление образовательным учреждением», заверенную директором)

	1
	1

	5.6
	Наличие у органа самоуправления учреждением (согласно устава) прав инициирования  и согласования следующих изменений: открытие новых профессий (специальностей), режима работы образовательного учреждения, стратегии и тактики его развития – 2 балла
	Да / нет

(приложить ксерокопию раздела Устава ОУ «Управление образовательным учреждением», заверенную директором)
	2

	2

	5.7
	Организация производственной практики на предприятиях различных форм собственности и отраслевой направленности: 1-3 предприятия – 1 балл, 4-6 предприятий – 2 балла, 7 и более предприятий – 3 балла
	В 2009/2010 уч.г.

15 предприятий и 20 договоров
(справка прилагается)
(указать наименования предприятий, дату заключения договоров)
	3
	3

	5.8
	Наличие договоров и планов совместной работы с различными учреждениями, организациями (не менее 5 учреждений, организаций) (за исключением договоров на прохождение производственной практики) – 1 балл
	(указать наименования организаций, дату заключения договоров)
Справка прилагается
	1
	1

	5.9
	Наличие позитивных материалов в СМИ о деятельности учреждения: на уровне «образовательного округа» – 1 балл; на уровне области – 2 балла; на федеральном уровне – 3 балла
	За 2010 г.

«Волжская коммуна»  от 29.05.2010 г.
(указать наименование издания, дату публикации (не более 2-х наиболее высокого уровня), приложить ксерокопии)
	2
	3

	5.10
	Деятельность учреждения в режиме ресурсной (экспериментальной, опорной и т.д.) площадки (при наличии подтверждающих документов) – 1 балл


	В 2010 г.

____________нет______________

_____________________________

(указать уровень и  наименование площадки, приложить подтверждающий документ)
	0
	1

	5.11
	Участие руководителя образовательного учреждения в составе экспертных (рабочих и т.п.) групп: на уровне «образовательного округа» – 1 балл, на региональном уровне и выше – 2 балла. 
	В 2010 г.

на региональном уровне
(указать уровень и  наименование группы, приложить подтверждающий документ -  приказ (распоряжение) о включении в состав группы)
	2
	2

	5.12
	Отсутствие обоснованных обращений обучающихся, родителей, педагогов по поводу конфликтных ситуаций – 1 балл
	За 2010 г.

Да / нет
	0 

	1

	5.13
	Многообразие системы профессиональной подготовки по дополнительным программам (на основе хоздоговоров) реализация не менее 7-ми программ  – 1 балл
	За 2010 г.

     1. 1 С- Бухгалтерия;
     2. Управление персоналом;
     3. Пользователь ПК;
     4. WEB программирование;
     5. Компас –график;
     6.Основы программирования и баз  

     данных;
   7. Современное налогообложение;
      8. Офис-менеджер;

      9. Секретарь-референт.
(перечислить программы и ксерокопии договоров)
	1
	1

	5.14
	Наличие публичного отчёта о деятельности образовательного учреждения (включая информацию о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств) за прошедший учебный год в СМИ, в сети Интернет – 2 балла
	Да / нет

Zrt_@mail.ru 

(наименование СМИ  и дата опубликования или адрес публичного отчета  в сети Интернет)
	2
	2

	Итого:
	23
	28

	6
	Эффективность обеспечения условий, направленных на здоровьесбережение и безопасность участников

образовательного процесса

	6.1
	Наличие у образовательного учреждения программы, пропагандирующей здоровый образ жизни – 1 балл
	Да / нет

(приложить информационно-аналитическую справку о реализации программы)
	0
	1

	6.2
	Доля внебюджетных средств, направленных на укрепление здоровья участников образовательного процесса – 0,5 баллов за каждые 25 %
	В 2010 г._12,0%
(указать перечень направлений расходования внебюджетных средств)
	0,5
	2

	6.3
	Отсутствие предписаний, замечаний и обоснованных жалоб в части организации охраны жизни и здоровья обучающихся и сотрудников, не связанных с капитальным вложением средств – 2 балла


	За 2010 г.

Да / нет
	2
	2

	6.4
	Отсутствие травматизма среди обучающихся и работников учреждения во время образовательного процесса – 1 балл
	За 2010 г.

Да / нет
	1
	1

	Итого:
	
	3,5
	6

	7
	Эффективность использования и развития ресурсного обеспечения

	7.1
	Доля педагогических работников, прошедших обучение на курсах повышения квалификации в объёме не менее 72 часов: от 10% до 20% от общего числа – 1 балл; 20 % и более – 2 балла
	В 2010 г.__21,7_%

 (приложить таблицу по форме 2)
	2
	2

	7.2
	Число уволившихся педагогических работников по собственному желанию составляет 5 и более человек (за исключением лиц пенсионного возраста) – (-1) балл


	За 2010 г. __4__ человек
	0
	0

	7.3
	Результативность участия педагогов (мастеров производственного обучения) в конкурсах профессионального мастерства: участие на областном уровне – 1 балл, наличие победителей на областном уровне и выше – 2 балла
	За 2010 г.

 нет
(указать Ф.И.О. педагога (педагогов), наименование и уровень  конкурса, приложить ксерокопию диплома)
	0
	2

	7.4
	Доля обучающихся, обеспеченных учебниками из фондов образовательного учреждения: от 80 до 90 % – 1 балл; 90 % и выше – 2 балла
	В 2010 г. ___89,2__% обучающихся (полностью обеспеченных учебниками из фондов образовательного учреждения)
	1
	2

	7.5
	Наличие медиатеки, в которую обучающимся организован свободный доступ – 1 балл
	Да/нет

Приложить расписание работы медиатеки на текущий учебный год и локальный акт по медиатеке
	1
	1

	7.6
	Оборудование, поставленное за счёт средств бюджета, не используется спустя месяц с момента поставки в учреждение – (-3) балла
	Приложить справку об использовании поставленного оборудования (за отчетный период) с указанием: даты поставки,  места размещения оборудования, ответственного за его использование, количества и ступени (ступеней) обучения учащихся, имеющих доступ к оборудованию.
	0
	0

	7.7
	Наличие кредиторских задолженностей и остатков средств на счетах учреждения на конец календарного года – (- 1) балл
	Информация централизованной бухгалтерии образовательного округа 
	0
	0

	7.8
	Отсутствие замечаний по итогам ревизий и других проверок по вопросам финансово-хозяйственной деятельности – 1 балл
	Информация  централизованной бухгалтерии образовательного округа
	0
	1

	Итого:
	2
	8

	ВСЕГО:
	47,5
	88


Руководитель ОУ                                                                __________________                                       Фамилия И.О.

                                                                                                            (подпись)                                                      

      МП

Форма 1

Информация о педагогических работниках (включая совместителей), 

имеющих квалификационные категории.

__________________________________________________

(наименование ОУ) 

Всего педагогических работников ОУ (включая совместителей) ________ работников.

	№
	Ф.И.О. педагога
	Дата присвоения квалификационной категории
	Присвоенная квалификационная категория (высшая, первая, вторая)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Руководитель ОУ                                                                                                                      Подпись

    МП

Форма 2

Информация о педагогических работниках, прошедших обучение на курсах повышения квалификации или переподготовку.

__________________________________________________

(наименование ОУ) 

	№
	Ф.И.О. педагога
	Сроки прохождения курсов ПК
	Наименование курсов
	Место обучения
	Объём часов

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Руководитель ОУ                                                                                                                      Подпись

    МП

