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Работодатель в лице уполномоченного в установленном порядке его 

представителя: директора Колледжа Птицына Александра Эдуардовича.

Работники в лице уполномоченных в установленном порядке 

представителей: Бородулина Виктора Леонтьевича, Куликовой Светланы 

Мессдьевны, Миркинда Анатолия Борисовича, Скворцовой Натальи 

Александровны, Форсюк Лидии Валерьевны, заключили настоящее 

дополнительное соглашение к коллективному договору ГАПОУ СО 

"Жигулевский государственный колледж", per. № 06442018 от 18.09.2018 г. 

об изменении следующих условий договора:

1. Пункт 2.3.2. договора изложить в следующей редакции:

2.3.2. Внеочередной пересмотр норм труда может производиться по 

результатам специальной оценки условий труда.»

2. Пункт 5.4.3. договора изложить в следующей редакции:

«5.4.3. Обеспечить информирование работников об условиях и охране 

труда на рабочих местах, в том числе о результатах специальной оценки 

условий труда в Колледже.»

3. Пункт 3.5. договора изложить в следующей редакции:

«3.5. Лицам, получившим уведомление об увольнении в связи с 

ликвидацией Колледжа, сокращением численности или штата работников 

Колледжа, предоставляется один свободный оплачиваемый день в неделю 

для поиска нового места работы, с сохранением среднего заработка.»

4. Пункт 8.2. договора изложить в следующей редакции:

«8.2. Контроль выполнения Договора осуществляют Стороны, 

подписавшие его и соответствующий орган по труд?

5. Пункт 8.5. договора изложить в следующей редакции:

«8.5. При приеме на работу работодатель или его представитель обязан 

ознакомить работника с настоящим Договоре г до подписания трудового 

договора.»



‘ - ть те?:ст договора пунктом 8.6. следующего содержания:

4 ■ Перечень приложений к настоящему договору:

1. Перечень работ, профессий и должностей в ГАПОУ СО "ЖГК" при 

которых члхгтсл специальная одежда, обувь и другие средства 

индивид- дтьнтй зашиты.»



Всего прошито, пронумеровано и скреплено печатью 
3(три) листа

Директор ГАПОУ СО «ЖГК»


